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ADMINISTRATIFS
(aviation-civile)

Campagne de mohilité du printemps 2013

AVE du printemps 2013

AVE des Assistants et des Adjoints

Les agents qui souhaitent postuler doivent saisir, via CASIMIRh, leur(s) candidature(s) et ne plus envoyer le
document sous format papier.

L’application CASIMIRh est accessible via la page d’accueil du portail « Bravo Victor ».

Pour chaque saisie de candidature, modification ou suppression, vous recevrez un mail de confirmation de
dépét.

Les candidats sont invités a joindre une lettre de motivation a leur candidature.

Par ailleurs, les agents souhaitant présenter un dossier a caractere social doivent se rapprocher de
I"assistante sociale dont ils dépendent.

Pour les agents de Météo-France ou n’ayant pas accés a Bravo Victor, les candidatures doivent étre
adressées au Secrétariat Général — Bureau de la gestion des personnels et du recrutement (SG-SDP1 B) :

- un exemplaire sous couvert de la voie hiérarchique,
- une copie directe, par télécopie obligatoirement au 01 58 09 38 70.

Les AVE sont disponibles sur : sl
Bravo Victor/ Vie pratique/ Mobilité

Date limite de dépc

Pour information, I’Administration a ouvert :

v 51 postes d’Assistants (31 en région parisienne, 20 en province).
28 postes en recouvrement avec des Attachés (3), Adjoints (11) et TSEEAC (14).
Le taux de recouvrement représente 55 % des postes ouverts.

v 48 postes d’Adjoints (22 en région parisienne, 26 en province),
11 postes en recouvrement avec des Assistants.
Le taux de recouvrement représente 23 % des postes ouverts.
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